Трудовые гарантии для членов семей участников СВО
 К членам семьи участника СВО относятся:
· [bookmark: _GoBack]супруга (супруг);
· несовершеннолетние дети;
· дети старше 18 лет, ставшие инвалидами до достижения ими возраста 18 лет;
· дети в возрасте до 23 лет, обучающиеся в образовательных организациях по очной форме обучения;
· лица, находящиеся на иждивении участников СВО.

	Льгота
	Получатель
	Особенности применения

	Запрет на увольнение 
по инициативе работодателя 
	Вдова (вдовец) ветерана боевых действий
	ст. 264.1 Трудового кодекса
Можно уволить по основаниям, предусмотренным пунктами 1, 5 — 8, 10 или 11 части первой статьи 81 ТК или пунктом 2 статьи 336 Трудового кодекса
Льгота действует в течение года со дня гибели супруга (супруги), если вдова (вдовец) повторно не вступили в брак

	Предпочтение в оставлении на работе при равной производительности труда и квалификации при сокращении
	Родитель, имеющий ребенка в возрасте до 18 лет, в случае, если другой родитель — мобилизованный, контрактник или доброволец
	ст. 179 ТК РФ

	Ограничение на привлечение к сверхурочной работе, направление в командировки, привлечение к работе в ночное время, выходные и нерабочие праздничные дни
	Родитель, имеющий ребенка в возрасте до 14 лет, в случае, если другой родитель — мобилизованный, контрактник или доброволец
	ст. 259 ТК РФ

	Отпуск без сохранения заработной платы до 14 дней в году
	Родители, супруги и дети (в т. ч. совершеннолетние) погибших или умерших вследствие увечья в боевых действиях мобилизованных, контрактников или добровольцев
	ст. 128 ТК РФ
Отпуск предоставляют по письменному заявлению работника

	Отпуск без сохранения заработной платы до 35 дней в году
	Родители, супруги и дети (в т. ч. совершеннолетние) получивших ранение, контузию или увечье мобилизованных, контрактников, добровольцев
	ст. 128 ТК РФ
Отпуск носит целевой характер. Его предоставляют для ухода за больным в соответствии с выданным медицинским заключением. Также необходимо письменное заявление работника

	Ежегодный отпуск одновременно с отпуском мужа (жены) 
	Супруги военнослужащих
	П. 11 ст. 11 Федерального закона от 27.05.1998 № 76-ФЗ
Продолжительность отпуска супругов военнослужащих может быть по их желанию равной продолжительности отпуска военнослужащих. Часть отпуска, превышающая продолжительность ежегодного отпуска по основному месту их работы, предоставляют без сохранения заработной платы



